VERZORGENDE

Minimaal 15 en maximaal 20 uren per week

Bij Stichting Curamus in Hulst ontstaat, binnen de extramurale zorg, een vacature voor
de functie van verzorgende.

° Functie-inhoud
Als verzorgende levert u aan de hand van het zorgleefplan zorg aan zelfstandig
wonende cliénten, waarbij u zoveel mogelijk uitgaat van de wensen van de cliénten.
U werkt daarbij samen met de collega’s van het team.

° Functie-eisen
U beschikt over een diploma verzorgende niveau 3 (IG) of vergelijkbaar diploma. U
bent een teamspeler die zelfstandig kan werken, affiniteit heeft met de doelgroep en
voor wie vraaggericht werken een vanzelfsprekendheid is. U bent onderhandelings-
gezind en kunt uw grenzen goed aangeven. Verantwoordelijk zijn en
verantwoordelijkheid nemen zijn u op het lijf geschreven. Daarnaast bent u in staat de
regie rondom de zorg voor de cliént te voeren aan de hand van het zorgleefplan. U
heeft er geen problemen mee om zowel dag-, avond- als weekenddiensten te werken.

° Arbeidsvoorwaarden
Binnen deze functie valt u onder de CAO Verpleeg- & Verzorgingshuizen en Thuiszorg
(VVT). De functie is ingedeeld in functiegroep 35 conform FWG 3.0. Aanstelling is voor
bepaalde tijd voor de duur van één jaar.

o Inlichtingen
Inlichtingen over deze functie kunt u tijdens kantooruren verkrijgen bij mevrouw D.
Stevens-de Bruijn, unitleider unit 4, bereikbaar via telefoonnummer 06-10951625 of
mail adres Debby@curamus.nl.

o Sollicitaties
U kunt solliciteren door het sturen van een sollicitatiebrief inclusief CV naar Stichting
Curamus, t.a.v. dienst P&O, Truffinoweg 2, 4561 NT te Hulst. U kunt ook solliciteren
per email: . Solliciteren kan tot 24 januari 2012 en onder vermelding van
vacaturenummer 1201BK.

e Deze vacature wordt zowel intern en extern uitgezet. Bij kandidaten met gelijke geschiktheid
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